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ESTATUTO SOCIAL

DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

Art. 1° - Fica constituida sob forma de associagao, pessoa juridica de direito privado sem
fins lucrativos de duragao indeterminada, a organizagao da sociedade civil, de carater de
desenvolvimento humano e social, Centro de Desenvolvimento Humano REVIVER - com
nome Fantasia de REVIVER, com sede na Rua 24 de Maio, 262, sala 601, Cond.
Washington Ed. Com. Centro — Curitiba/PR. CEP 80.230-080, e foro na cidade de
Curitiba/PR.

Art. 2° - A associacao tem por area de atuacdo, para efeito de admissdo de associados,
todo o territério nacional.

Art. 3° - O prazo de duragao é por tempo indeterminado e seu exercicio social encerra-se
em 31 de dezembro de cada ano.

DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O Centro de Desenvolvimento Humano REVIVER — REVIVER
tem objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social:

| - Promogao da assisténcia social,;

[l - promog¢ao da educacéao e formacao profissional;

IV - Promoc¢ao da saude;

V - Promogao da segurancga alimentar e nutricional,

VI - Defesa, preservacao e conservagdo do meio ambiente e promocgao d
desenvolvimento sustentavel;

VIl - promogao do voluntariado;

VIl - promog&o do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

IX - Experimentacdo, n&o lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e d
sistemas alternativos de produgédo, comércio, emprego e creédito;

X - Promocao de direitos estabelecidos, construcao de novos direitos;

Xl - promocgao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democraci
e de outros valores universais;

Xl - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produca
e divulgacao de informacgdes e conhecimentos técnicos e cientificos que diga
respeito as atividades mencionadas neste artigo.
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Paragrafo Primeiro: A Associagéo atuara no campo da promogéo da seguranga alimenta
e nutricional, defesa dos direitos e promog¢ao humana, formag¢ao de novos modelos sécios
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produtivos, em favor da coletividade e, em especial, dos hipossuficientes, em parceria com
o Poder Publico ou com a iniciativa privada na satisfagdo de direitos fundamentais sociais.

Paragrafo Segundo: Promover mediante convénios, parcerias e/ou contratos com 6rgaos,
autarquias e fundagdes publicas, assim como outras entidades publicas e/ou privadas
nacionais e internacionais as agdes necessarias a consecugao dos seus objetivos.

Do quadro social
Dos associados

Art. 3° poderao associar-se ao REVIVER as pessoas fisicas e juridicas domiciliados em
todo territério nacional.

§ 1° - no ato de ingresso o interessado devera apresentar documentagdo cadastral
completa e preencher e assinar a ficha de associado fornecida pelo REVIVER, através do
site ou midias sociais.

§ 2° - os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas dividas
contraidas pelo REVIVER.

Art. 4° O REVIVER mantém as categorias de associados:

I - fundadores — todos aqueles que participaram da assembleia de fundacdo da entidade,
poderao votar e ser votados.

II- efetivos — pessoas fisicas e/ou juridicas que contribuem financeiramente com a
manutengdo do REVIVER, na forma do regimento interno e, na falta deste, na forma das
deliberagbes dos 6rgaos administrativos, poderao votar e ser votado;

§ 1° poderéao associar-se a entidade tantos quantos membros do mesmo grupo familiar.

§ 2° a pessoa juridica que faga parte do quadro social da entidade indicara um membro d

sua livre escolha, devidamente cadastrado na entidade, cabendo-lhe exercer ass

responsabilidades contidas neste estatuto, podendo inclusive votar e ser votadoj?
considerando-se a personalidade fisica.

doc%illmann.
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Da admissao e desligamento
Art. 5° a admissdo do associado dar-se-a por meio de proposta, sendo aprovada pel
Coordenador, referendada pela Coordenacgao Geral.

Art. 6°. O desligamento do associado ocorrera:

I - por motivo de falecimento, de interdicdo sem existéncia de curatela ou tutela, de doeng
€ por auséncia, extincao e/ou faléncia, na forma da lei;

I1- voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Coordenador Geral;

[l - compulsoriamente, por decisdo da maioria absoluta da coordenacéo geral, quando

conduta do associado constituir causa de perturbagao ou descrédito para a associacao.
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Paragrafo unico: o associado que venha sofrer a sangao prevista no inciso Il deste artigo
podera pedir reconsideracao, sem efeito suspensivo, a assembleia geral, no prazo de 30
dias contados da ciéncia de sua exclusao.

Dos direitos e deveres

Art. 7°. S0 direitos dos associados:

| - Votar e ser votado para cargos eletivos;

Il - Tomar parte nas assembleias gerais;

lIl - Requerer convocacgao de Assembleia Geral com no minimo 1/5 de associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios;

IV - Participar livremente de todas as atividades que se enquadram no ambito e propdsito
desta entidade.

V — Desligar-se da associagdo, na forma deste estatuto.

Art. 8°. Sdo deveres dos associados:

| - Observar os estatutos, deliberagdes, regulamentos e resolugdes dos 6rgaos da entidade;
Il - Acatar as decisées da Coordenacéao Geral,

lIl - Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da entidade.

IV - Promover os principios inerentes a esta entidade, cultivar a ética e o espirito de
solidariedade entre os membros da associagao, bem como entre os associados e toda a
sociedade;

V - Desempenhar com ética e desprendimento as fungdes para as quais seja designado.

DA ORGANIZAGAO

Art. 09° - O REVIVER tera a seguinte organizagao:
|. Assembleia Geral;

Il. Coordenacéao Geral;

[ll. Conselho Fiscal.

nffnte por Adriano Leonardo Zillmann.

Art. 10 - A Assembleia Geral é 6rgao soberano, constitui-se pela totalidade dos associado
e se reunira, de forma ordinaria até o dia 31/03 de cada ano, e, extraordinariamente, quand
convocados pela Coordenagao Geral ou por requerimento dos associados, de acordo co
0 presente estatuto.
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Art. 11 - Compete a Assembleia Geral:

| - Reunir-se ordinariamente uma vez por ano, e, extraordinariamente, quando convocad
pela Coordenacao Geral ou por 1/5 dos associados;

Il - Definir a politica da Entidade;

[Il - Aprovar o orcamento, definindo prioridades;
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IV - Apreciar as contas apresentadas pela Coordenacao Geral, relativas ao periodo anterior,
apos parecer do Conselho Fiscal;

V - Alterar, no todo ou em parte, o Estatuto;

VI - Eleger e destituir a Coordenagao Geral e Conselho Fiscal da Entidade;

VIl - Autorizar a venda de bens iméveis associativos;

VIII - Julgar recursos interpostos contra as deliberagdes da Coordenagao Geral,

IX - Resolver os casos omissos neste Estatuto;

X - Resolver sobre a dissolugao da OSC ou qualquer assunto de relevante importancia para
a entidade e seus associados;

§ 1° - As deliberagdes da Assembleia Geral se darao por maioria simples, com as excegdes
previstas neste Estatuto.

§ 2° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Coordenador Geral ou por seus substitutos
estatutarios.

§ 3° - A convocagao das Assembleias se dara com antecedéncia de 10 (dez) dias, por
convite divulgado pela Coordenagao Geral através: site da organizagéo, e-mail enviado aos
associados, aviso afixado na sede, e enviado pelas midias sociais.

§ 4° O comparecimento a Assembleia, com assinatura regular da lista de presenca,
convalida o ato de convocagao, dispensando a formalidade prevista neste artigo.

§ 5° - A Assembleia Geral podera ser realizada virtualmente, pela internet, através dos
meios tecnoldgicos e ferramentas (aplicativos) que permitam a plena participacdo dos
associados.

§ 6° Mesmo no caso da Assembleia Geral presencial, os integrantes que nao estiverem:
fisicamente no local poderéo participar virtualmente, pela internet, por videoconferéncia ou:
conferéncia telefonica.

I%onardo Zil
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§ 7° - A Assembleia Geral se instalara na presenga da maioria dos associados e, e
segunda convocagao, com qualquer numero de presentes.

eoﬁor Adriano

§ 8° - No caso de Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente par
destituicao da coordenacéo, alteragao do Estatuto ou dissolugdo da OSC sera exigida n
primeira convocagdo a maioria absoluta dos associados e na segunda convocagao
presenga minima de 1/3 dos associados, exigindo-se o voto concorde de pelo menos 2/
dos presentes para qualquer das deliberagdes acima referidas.
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Art. 12 — O REVIVER sera gerida por uma Coordenagédo Geral, que executara a politic
geral da entidade, definida pela Assembleia Geral, com as seguintes atribuigdes:

| — Executar a politica e as intervengdes da entidade, com base nas deliberagdes gerai
tomadas pela Assembleia;
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Il —Elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral o relatério anual,
incluindo a movimentacgao financeira;

[Il — Contratar a admitir funcionarios;

IV — Abrir e movimentar contas bancarias, além de realizar aplicacdes financeiras, através
de cheques, ordens de pagamento, transagdes eletrbnicas ou equivalentes;

Art. 13 - A Coordenacao Geral é composta por:

l. Coordenador(a) Geral;

Il. Coordenador(a) administrativo;

[I. Coordenador(a) financeiro;

IV.  Coordenador(a) comunicagao e marketing;
V. Coordenador (a) formacao;

Art. 14 - A Coordenacgao Geral do REVIVER sera eleita pelos associados em Assembleia
Geral Ordinaria, mediante procedimento a ser estabelecido em Assembleia, para o
mandato de 03 (trés) anos, sem limite para recondugao.

Art. 15 - A Coordenacado geral mantera na sede do REVIVER o necesséario suporte
administrativo para a realizagdo de seus fins, podendo, para tanto, receber imoével em
doacao, firmar contratos de locacido, cedéncia, comodato, contratar recursos humanos,
enfim, praticar todos os atos necessarios para instalagéo e regular funcionamento, na forma
estabelecida neste Estatuto.

Art. 16 — O REVIVER sera representada, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
em atos de qualquer natureza, pelos membros da Coordenagao Geral, aos quais saq:
conferidos poderes de administragao, observadas as atribuicdes deste Estatuto.

Art. 17 - Na assungéo de obrigacgdes, constituicdo de procuradores, emissao de titulos d
crédito e pratica dos demais atos administrativos da Entidade havera a necessidade de;
assinaturas do Coordenador Geral e do Coordenador Financeiro.

or®rdo Zillman
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Art. 18 - Compete ao Coordenador Geral:

| — Coordenar a execugao da politica geral da entidade, definida pela Assembleia Gera
além de presidir as reunides da Coordenacdo Geral e da Assembleia Geral;

Il - Promulgar os regimentos, resolugbes, programas e projetos aprovados pel
Coordenacao;

[Il - Convocar Assembleia Geral, ordinaria e extraordinaria, nas hipoteses previstas nest
estatuto;

IV - Assinar correspondéncias, representacdes e outros documentos em nome da entidade
V - Exercer a representacao externa do REVIVER;

ntente por Adriano
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VI - Emitir em nome do REVIVER, ordens de pagamento, recibos e documentos afins,
podendo abrir e movimentar contas bancarias, além de aplicagées financeiras bancarias,
através de cheques, ordens de pagamento ou transagodes eletronicas;

VIl — Representar a entidade, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

Art. 19 - Compete ao Coordenador Administrativo:
| — Substituir o Coordenador Geral em suas auséncias e/ou impedimentos;
Il — Colaborar com o Coordenador Geral para consecugao dos objetivos da entidade;
lIl — Zelar pela fiel e correta administragcao da entidade;
IV — Manter em ordem as contas, documentos e papéis da entidade para demonstracao no
Conselho Fiscal e na Assembleia Geral;
V — Elaborar as atas das reunides da Coordenacéo e da Assembleia Geral, registrando-as
em instrumento proprio;
VI — Secretariar as reunides da Coordenacao Geral e da Assembleia Geral;
Art. 19 — Compete ao Coordenador Financeiro
| — Substituir o Coordenador Administrativo em suas auséncias e/ou impedimentos;
Il — Assinar, com o Coordenador Geral, os papéis e documentos referentes as finangas e a
administracao da entidade;
IlI- efetuar, mediante comprovante, os pagamentos autorizados;
IV - arrecadar quaisquer receitas, mediante recibo, depositando-as em estabelecimentos
bancarios escolhidos pela diretoria;
V- trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e precisao, os livros
da tesouraria;
VI- apresentar o balango patrimonial e a demonstracdo da receita e despesa de cada
exercicio para serem integrados ao relatério anual da diretoria;
VI- organizar os balancetes mensais e o balango geral do ano social, a fim de se
apresentado juntamente com o relatério da Coordenagao Geral e o parecer do conselh
fiscal a assembleia geral.

[IM&nn.

Art. 20 - Compete ao Coordenador (a) de Comunicagéo e Marketing:

| — Substituir o Coordenador financeiro em suas auséncias e/ou impedimentos;

Il — Colaborar com o Coordenador Geral para consecugao dos objetivos da entidade;
Il — Desenvolver as acdes necessarias para a comunicacao do REVIVER.

Il — desenvolve outras atividades que forem demandadas pelo Coordenacao geral.

Art. 21 — Compete ao Coordenador de formagéo

| — Substituir o Coordenador de Comunicacdo e Marketing em suas auséncias e/o
impedimentos;

Il — Colaborar com o Coordenador Geral para consecugao dos objetivos da entidade;

[l — Desenvolver as atividades de formacao.

IV — Outras atividades que forem atribuidas pela Coordenacao Geral.

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 4646-387A-B0OC2-70DA.

Este documento fofassinado digitalmente por Adriano Leonardd

Este documento foi assinado digitalmente por Adriano Leonardo Zillmann.
Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 4646-387A-BOC2-70DA.



Centro de Desenvolvimento Humano REVIVER — REVIVER
CNPJ —06.100.414/0001-79 Rua 24 de Maio, 262 — Sala 601 — Centro — Curitiba — Parana.
E-mail — cdhcuritiba.reviver@gmail.com — Fone - (41) 99896-0019

Art. 22 - O Conselho Fiscal é o 6rgao responsavel pela fiscalizagdo da administragao
contabil-financeira, de funcionamento permanente, é composto de 3 (trés) membros eleitos
em Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés) anos, cabendo-lhe:

| — Fiscalizar as contas do REVIVER e o cumprimento deste Estatuto;

Il - Acompanhar o trabalho de eventuais auditorias externas independentes;

[Il - analisar as contas, balancetes, relatdrios e demais documentos para emissao de
parecer a Assembleia Geral.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal coincidira com o da Coordenacéo Geral,
permitida a recondugao de seus membros.

§ 2° - O Conselho Fiscal se reunira pelo menos uma vez por ano, sempre que hecessario
e pertinente a realizacado das suas funcdes estatutarias.

§ 3° - O Conselho Fiscal emitira parecer sobre as contas do periodo findo, que devera ser
apreciada pela Assembleia Geral ordinaria.

Art. 23 - O processo eleitoral da Coordenagdo e do Conselho Fiscal sera definido em
Assembleia designada especificamente para tal fim, sendo a Comissao Eleitoral formada
pelos associados do REVIVER.

GESTAO, PATRIMONIO E FONTES

Art. 24 — O REVIVER adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes a
coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagao nos processos decisorios, com observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Art. 25 - A prestacdo de contas do REVIVER observara os principios fundamentais d
contabilidade e sua escrituragao se dara com base nas Normas Brasileiras e Internacionai
de Contabilidade; quando envolver recursos e bens de origem publica sera feita conform
determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituigdo Federal.

Q0B dPilimann.
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Art. 26 — O patriménio e a receita do REVIVER serao constituidos por:
| — Bens méveis, imoveis, direitos, valores, titulos, legados, heranga jacente, auxilios e créditos
adquiridos ou recebidos de forma legalmente admitida;

Il — Doacdes, dotagdes e contribuicdes dos seus associados, de pessoas fisicas o

gitalntente por Adriano
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da sociedade civil, de empresas e atores da iniciativa privada, nacionais ou estrangeiros; .
Il - ContribuicGes e valores recebidos em razao de eventos, projetos, pesquisas, cursose
concursos, oficinas, seminarios, congressos, shows, comercializagdo de produtos%
publicacéo de livros, artigos e congéneres;
IV - Valores, patrocinios ou auxilios diversos recebidos em raz&o de prestagcédo de;
servigos, convénios, consultorias, contratos, parcerias, projetos, pesquisas e programas

Este documento foi assinado digitalmente por Adriano Leonardo Zillmann.
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socioeducativos e culturais junto a pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas,
nacionais e internacionais;

V - Juros e dividendos decorrentes de aplicacdes financeiras;

VI - Subvencgodes oriundas dos Poderes Publicos federal, estaduais e municipais, bem como
leis de incentivo;

VIl - Rendas eventuais ou provimentos decorrentes de seus bens e pelos rendimentos
auferidos de exploracdes de bens sob sua administracao;

VIIl — Pelos usufrutos que lhe forem constituidos.

IX - Exploragao de direitos autorais ou de propriedade intelectual.

§ 1° As atividades de prestacao de servigos, comercializagdo de produtos ou congéneres,
eventualmente realizadas pelo REVIVER, tratam-se de meio para manutencdo da
consecucao das finalidades estatutarias.

§ 2° As doacgdes e dotagdes poderado ser aceitas desde que ndo comprometam a autonomia
da entidade, nao impliquem em subordinagcdo ou vinculagdo a compromissos e interesses
conflitantes com seus objetivos e nem arrisquem sua independéncia.

Art. 27 — O REVIVER aplica integralmente todos os recursos e eventuais resultados
operacionais no desenvolvimento dos objetivos institucionais e na realizagdo de seus fins
estatutarios.

Art. 28 — Fica vedada a distribuicao entre os associados, conselheiros, coordenadores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, bonificagdes, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes:
ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.

rardo Zillman

Paragrafo Unico — Os membros da Coordenagéao Geral do REVIVER n&o sdo remunerados
seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus integrantes
recebimento de qualquer lucro, salario, gratificagdo, bonificagdo ou vantagem.
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Art. 29 — A alienagao de bens patrimoniais podera ser feita pela Coordenacao Geral ap6
aprovacao da Assembleia Geral, no caso de bens imodveis.

R
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Art. 30 — O REVIVER podera abrir contas e fazer operagdes bancarias e financeiras d
qualquer natureza, desde que haja assinatura dos coordenadores, conforme estatuto.
Paragrafo Unico. Fica vedada a participagdo do REVIVER como avalista, fiador ou qualque-
tipo de garantidor, de qualquer espécie, em contratos firmados com terceiros.
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Art. 31 - No caso de dissolu¢cdo do REVIVER o respectivo patriménio liquido remanescente
devera ser transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, que apresente regularidade
juridica e cujo objeto associativo seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 — O REVIVER néo é partidaria de nenhuma ideologia politica ou crenga religiosa,
bem como ndo tem qualquer preconceito, seja em razéo de raga, cor, sexo, identidade de
género, nacionalidade ou demais.

Art. 33 — O REVIVER tem personalidade e patriménio distinto dos seus associados, os
quais nado respondem solidaria e/ou subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas

expressa ou tacitamente por seus representantes em nome da Entidade.

Art. 34 — O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagéao pela Assembleia
Geral especificamente convocada.

Art. 35— O ano social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 01 de janeiro, e terminando
em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 36 - Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacao Geral, ressalvado o direito
de recurso a Assembleia Geral.

Curitiba, 23 de novembro de 2023.
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